
en formation
52%

en emploi
29%

en recherche d'emploi
12%

autre situation
7%

86%

en emploi
73%

en formation
13%

ENQUÊTE DEVENIR DES SORTANTS DE MFR
FILIERE : SERVICES

71.4%

Seuls les groupes avec un taux de réponse supérieur ou égal à 80% ont été retenus ce qui
représente 154 répondants à 6 mois et 86 répondants à 3 ans. Les données proviennent des
MFR de Goven, Loudéac, Plérin, Questembert, Saint-Méen-le-Grand, Saint-Aubin d’Aubigné,
Pleyben et Saint-Renan.

Diplôme préparé :

A 6 mois, sortis en juin 2024 A 3 ans, sortis en juin 2021

73%
90%
59%

Fonction occupée :

Vente commerce
ASH
ATSEM
Aide soignante
Petite enfance
Animation 
Hôtellerie
restauration
Aide à domicile 
Cheffe de ligne

Gérant franchisé
Auto entrepreneur
Préparateur de commande
en drive
Salariée agricole
Installation et maintenance
d’osmoseur
Préparatrice de commande
Chargé du personnel
Accompagnant éducatif et
social

→ par ordre décroissant

Bac pro SAPAT
DE aide-soignante
Bac pro commerce
CAP AEPE
BTS ESF
CAP Cuisine
DE éducateur spécialisé
Licence
DE infirmière
BTS SP3S
CAPa SAPVER
BTS Commerce
CAP Vente

DE AES
DE auxiliaire de puériculture
Animation 
CAP esthétique
BTS agricole
Bac pro agricole

→ par ordre décroissant

62% 
95% 
24% 

sont à temps plein
travaillent dans l’un des secteurs SAPAT

sont en CDI

Situations des sortants :

Taux d’emploi

Le taux d’emploi
Personnes en
emploi / Total
personnes en
emploi et en

recherche d’emploi 
en formation

52%

en emploi
73%

en recherche
d’emploi 12%autre

situation
2%



en formation
53%

en emploi
41%

en recherche d'emploi
5%

autre situation
1%

97.3%

en emploi
88%

en formation
5%

Le taux d’emploi
Personnes en
emploi / Total
personnes en
emploi et en

recherche d’emploi 

ENQUÊTE DEVENIR DES SORTANTS DE MFR
FILIERE : AGRICOLE

89.1%

Seuls les groupes avec un taux de réponse supérieur ou égal à 80% ont été retenus ce qui
représente 362 répondants à 6 mois et 282 répondants à 3 ans. Les données proviennent des
MFR de Elliant, Loudéac, Montauban de Bretagne, Janzé, Questembert, Lesneven, Fougères,
Montfort sur Meu et Pleyben.

Diplôme préparé :

94.5%
78.2%
78.6%

Fonction occupée :

Salarié agricole, aquacole, espace vert
Agriculteur - artisan - exploitant
Ouvrier spécialisé, qualifié, chauffeur
Employé administratif, de vente...
Personnel de service, ass mat
Cadre intermédiaire, technicien
Agent et cadre de la fonction publique

Agroalimentaire
Conseillère comptabilité
Agent polyvalent 
Agent serriste
Assistante administrative
Négociant de bétail
Professeur de surf
Routier

→ par ordre décroissant

BTS agriculture
Bac pro agricole
BP agriculture
Licence pro agricole
CS agricole
BTS commerce
Titre pro agricole
CAP autres
CAP mécanique
CAP agricole
BTS métiers du végétal
BP REA
CQP agroéquipements

Licence
BUT sciences de l’aliment
BTS SP3S
BTS GDEA
BP paysage
BP métiers de la piscine
Bachelor conseil bovins lait
Bachelor commerce
Bac pro vente

→ par ordre décroissant

94% 
86.1% 
56% 

sont à temps plein
restent dans le secteur agricole

sont en CDI

Situations des sortants :

Taux d’emploi

en formation
53%

en emploi
88%

en
recherche
d’emploi

3%

autre
situation

3%
non

renseigné
1%

A 3 ans, sortis en juin 2021A 6 mois, sortis en juin 2024



en emploi
47%

en formation
40%

en recherche d'emploi
11%

autre situation
2%

91.3%

en emploi
82%

en formation
9%

ENQUÊTE DEVENIR DES SORTANTS DE MFR
FILIERE : COMMERCE

82%

Seuls les groupes avec un taux de réponse supérieur ou égal à 80% ont été retenus ce qui
représente 87 répondants à 6 mois et 116 répondants à 3 ans. Les données proviennent des
MFR de Janzé, Rumengol, Saint-Méen le Grand, Guilliers et Montfort sur Meu.

Diplôme préparé :

96%
63%
82%

Fonction occupée :

Employé administratif, de vente, de service
Cadre intermédiaire, technicien, commercial, agent
Salarié agricole, aquacole, espace vert
Ouvrier spécialisé, qualifié, chauffeur
Commercial
Personnel de service, ass mat
Agriculteur, - artisan - exploitant
Chef d’entreprise
Assistante spécialisée vétérinaire
Patron de l’industrie et du commerce
Plombier chauffagiste
Agent et cadre de la fonction publique
Pilote

→ par ordre décroissant

BTS commerce
Licence pro commerce
Titre pro conducteur
CTM toilettage
CQP sommelier caviste
Architecte d’intérieur
CAP AEPE
Bac Pro vente animalerie

→ par ordre décroissant

93% 
93% 
68% 

sont à temps plein
travaillent dans le secteur du commerce

sont en CDI

Situations des sortants :

Taux d’emploi

Le taux d’emploi
Personnes en
emploi / Total
personnes en
emploi et en

recherche d’emploi 

en formation
40%

en emploi
82%

en recherche
d’emploi 8%autre

situation
1%

4 sont installés à leur compte (4%)

A 6 mois, sortis en juin 2024 A 3 ans, sortis en juin 2021



en emploi
49%

en formation
49%

en recherche d'emploi
1%

autre situation
1%

100%

en emploi
95%

en formation
4%

Le taux d’emploi
Personnes en
emploi / Total
personnes en
emploi et en

recherche d’emploi 

autre
situation 1%

ENQUÊTE DEVENIR DES SORTANTS DE MFR
FILIERE : AGROEQUIPEMENT

97.8%

Seuls les groupes avec un taux de réponse supérieur ou égal à 80% ont été retenus ce qui
représente 178 répondants à 6 mois et 130 répondants à 3 ans. Les données proviennent des
MFR de Elliant, Loudéac, Montauban de Bretagne et Montfort sur Meu.

Diplôme préparé :

99.2%
89.2%
83.9%

Fonction occupée :

Salarié agricole, aquacole, espace vert
Ouvrier spécialisé, qualifié, chauffeur
Cadre intermédiaire, technicien, commercial, agent de
maîtrise
Agriculteur - artisan - exploitant
Mécanicien
Militaire
Employé administratif, de vente, de service
Patron de l’industrie et du commerce
Pompier de Paris
Responsable magasin

        agricole

→ par ordre décroissant

CQP conducteur
CQP TMMA
BP agricole
CTETA
BTS TSMA
BTS GDEA
BTS ACSE
Bac pro agroéquipement
BTS divers
Licence pro
CS agricole
Bac Pro maintenance
CAP conducteur routier
BTS commerce
BTS mécanique

→ par ordre décroissant

100% 
94.2% 
64.4% 

sont à temps plein
restent dans leur secteur professionnel

sont en CDI

Situations des sortants :

Taux d’emploi

en formation
49%

en emploi
95%

A 3 ans, sortis en juin 2021A 6 mois, sortis en juin 2024



en formation
63%

en emploi
24%

en recherche d'emploi
9%

autre situation
4%

88.6%

en emploi
63%

en formation
25%

autre situation
4%

ENQUÊTE DEVENIR DES SORTANTS DE MFR
FILIERE : EQUINE

72.5%

Seuls les groupes avec un taux de réponse supérieur ou égal à 80% ont été retenus ce qui
représente 123 répondants à 6 mois et 112 répondants à 3 ans. Les données proviennent des
MFR de Landivisiau, Questembert et Saint-Symphorien/Hédé.

Diplôme préparé :

87%
47%
71%**

Fonction occupée :

Agriculteur - artisan -
exploitant
Employé administratif, de
vente, de service
Ouvrier spécialisé, qualifié,
chauffeur
Cavalier
Palefrenier soigneur
Agent et cadre de la fonction
publique
Personnel de service, ass mat
Hôtellerie restauration
Maréchal ferrant
Monitrice d’équitation
Salarié agricole, aquacole,
espace vert
Cynotechnicien

Assistante vétérinaire
Responsable d’écurie
Spectacle équestre
Moniteur d’équitation 
Saisonnier en station
Boulanger / pâtissier
Responsable d’écurie /
groom concours
Psychologue
neuropsychologue et
équithérapeute
artiste peintre
patron de l’industrie et
du commerce
intermittent
groom et soigneur
aide soignante

→ par ordre décroissant

Bac pro agricole
BTS ACSE
Animateur équestre
CQP groom
BTS commerce
CAP vente
BTS production agricole
CS éducation et travail jeunes équidés
CAP bâtiment
BP agricole
Bac pro commerce

CQP enseignant équestre
CAP agricole
BTS comptabilité
BTS management
BTS assistante vétérinaire
BP JPS
Bac pro monitrice d’équitation

→ par ordre décroissant

92% 
56% 
64% 

sont à temps plein
travaillent dans l’agriculture/cheval

sont en CDI

Situations des sortants :

Taux d’emploi

Le taux d’emploi
Personnes en
emploi / Total
personnes en
emploi et en

recherche d’emploi 

en emploi
63%

en recherche
d’emploi 8%

**dont 17 (24%) installés à leur compte

A 3 ans, sortis en juin 2021A 6 mois, sortis en juin 2024

en formation
63%



en formation
47% en emploi

42%

en recherche d'emploi
6%

autre situation
5%

94%

en emploi
89%

en recherche d'emploi
6%

Le taux d’emploi
Personnes en
emploi / Total
personnes en
emploi et en

recherche d’emploi 

ENQUÊTE DEVENIR DES SORTANTS DE MFR
FILIERE : PAYSAGE

87%

Seuls les groupes avec un taux de réponse supérieur ou égal à 80% ont été retenus ce qui
représente 95 répondants à 6 mois et 79 répondants à 3 ans. Les données proviennent des
MFR de Questembert, Rennes Saint-Grégoire, Guipry-Messac et MFU Rennes.

Diplôme préparé :

97%
76%
83%

Fonction occupée :

Salarié agricole, aquacole, espace vert
Ouvrier spécialisé, qualifié, chauffeur
Cadre intermédiaire, technicien, commercial, agent de
maîtrise
Agent et cadre de la fonction publique
Chef d’entreprise
Employé administratif, de vente, de service
Agriculteur - artisan - exploitant
Personne de service, ass mat

→ par ordre décroissant

BP aménagements
paysagers
BPA TAP
Bac pro aménagements
paysagers
CAP production horticole
CAP IMTB
CAP conducteur routier
Titre voirie réseaux divers
CAP hôtellerie restauration
BP piscine

→ par ordre décroissant

92% 
56% 
64% 

sont à temps plein
travaillent dans le secteur du paysage

sont en CDI

Situations des sortants :

Taux d’emploi

en emploi
89%

autre situation
2%

A 3 ans, sortis en juin 2021A 6 mois, sortis en juin 2024

en formation
47% en formation

3%

4 sont installés à leur compte


